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I ANTECEDENTES DEL PROCESO. -

La Corporacion de Asistencia Judicial de las Regiones de Tarapaca y Antofagasta llamé a un
proceso de seleccién publico para proveer una vacante al cargo de PSICOLOGO/A del Centro de
Atencion a Victimas de Delitos Violentos de Iquique (CAVI Iquique).

Corresponde al Comité de Seleccion en este acto avocarse al estudio de la 1° Etapa: Evaluacion
Formal de Antecedentes.

II ETAPA DE EVALUACION FORMAL DE ANTECEDENTES. -

El Comité de Seleccién verificara si los postulantes han formulado su postulacion cumpliendo con
la entrega en tiempo y forma de los antecedentes obligatorios sefialados en el punto 3.1 de las bases del
proceso de seleccion.

a) Certificado de Titulo profesional de Psic6logo/a otorgado por un establecimiento de educacion superior del Estado de

Chile o reconocido por éste, que dé cuenta de la posesion del titulo con a lo menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de

cierre del proceso de postulacion.
b) Curriculum Vitae en formato libre.
c) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente.

d) Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para trabajar con menores, extendido por el

Servicio de Registro Civil e Identificacion (http://www.registrocivil.cl , banner “Consultas registros en linea”) , con una

antigiiedad no mayor a 30 dias habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de las postulaciones.

111 EVALUACION. -

El Comité de Selecciéon procede a revisar las oposiciones presentadas, a objeto de verificar el
cumplimiento de los requisitos y determinar los postulantes que pasan a la fase siguiente, empleandose la
expresion SI o NO segtn sea que cumpla o no con el requisito, resultando Admisible o Inadmisible la
postulacion.

CERTIFICADO
N° CANDIDATO/A CERTIFICADO CURRICULUM CEDULA INHI(\:I::?IIS;:I-).I-SARA RESULTADO
TiITULO VITAE IDENTIDAD
(Cédigo individualizacién) PSICOLOGO/A TRABAJAR CON
MENORES
1 C1817408 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
2 V1757338 Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
3 21300826 Sl Sl NO(4*) Sl INADMISIBLE
4 B1670048 Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
5 R1832182 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
6 $1415058 Sl Sl NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE
7 C1341452 Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
8 M1800605 Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
9 F1570880 NO(2*) Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
10 | H1943629 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
11 | A1831512 Sl Sl NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE



http://www.registrocivil.cl/

12 | V1918067 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
13 | A1662060 S| S| sl NO(6*) INADMISIBLE
14 | H1824012 sl sl NO(4*) NO(6*) INADMISIBLE
15 | 61826490 Sl Sl sl NO(6*) INADMISIBLE
16 | E2025074 NO(2*) Sl sl NO(6*) INADMISIBLE
17 | V2072895 NO(2%) S| sl sl INADMISIBLE
18 | F1709645 S| S| NO(4*) NO(7*) INADMISIBLE
19 | M1851342 Sl Sl NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE
20 | G1831340 Sl Sl sl sl ADMISIBLE

21 | 79213182 S| S| S| NO(6*) INADMISIBLE
22 | B1635107 sl S| S| NO(7*) INADMISIBLE
23 | G1576933 sl sl sl NO(6*) INADMISIBLE
24 | H1568510 Sl Sl sl sl ADMISIBLE

25 | 01261199 sl S| S| S| ADMISIBLE

26 | V1702273 sl S| S| NO(7*) INADMISIBLE
27 | 01889813 Sl sl S| NO(6*) INADMISIBLE
28 | J1634970 Sl Sl sl sl ADMISIBLE

29 | M1634913 NO(1*) S| NO(5%) S| INADMISIBLE
30 | T1502035 NO(1*) S| NO(5%) NO(7*) INADMISIBLE
31 | M1831520 Sl Sl sl sl ADMISIBLE

32 | C2573535 NO(1*) S| sl NO(6*) INADMISIBLE
33 | G1624548 S| S| S| NO(6*) INADMISIBLE
34 | S1386807 sl S| NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE
35 | C1889692 Sl S| S| NO(6*) INADMISIBLE
3 | G1326761 Sl S| sl sl ADMISIBLE

37 | P1141408 sl sl NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE
38 | N1955177 S| S| S| NO(6*) INADMISIBLE
39 | M1701205 NO(2*) S| NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE
40 | A1634933 S| S| sl sl ADMISIBLE




41 | V1973413 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
42 | G1531299 NO(1*) S| sl sl INADMISIBLE
43 | C1501007 S| S| S| S| ADMISIBLE

44 | R1630807 Sl Sl NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE
45 | A1781247 Sl Sl sl NO(6*) INADMISIBLE
46 | P1271697 sl sl NO(5*) NO(7*) INADMISIBLE
47 | V1917904 sl sl sl NO(6*) INADMISIBLE
48 | 11413679 Sl Sl sl NO(6*) INADMISIBLE
49 | M1773572 sl sl sl NO(7*) INADMISIBLE
50 | D1622689 sl S| S| NO(6*) INADMISIBLE
51 | P1686624 S| S| S| S| ADMISIBLE

52 | C1500218 Sl sl S| NO(6*) INADMISIBLE
53 | H1200146 Sl sl sl sl ADMISIBLE

54 | A1605552 sl S| S| NO(6*) INADMISIBLE
55 | C2015958 NO(2%) S| S| NO(7*) INADMISIBLE
56 | A1929280 sl sl sl NO(6*) INADMISIBLE
57 | 21799327 NO(1*) sl sl NO(6*) INADMISIBLE
58 | R1885652 NO(2%) S| NO(4%) NO(6*) INADMISIBLE
59 | V1507719 NO(2%) S| S| NO(6*) INADMISIBLE
60 | P1826503 NO(1%) sl sl sl INADMISIBLE
61 | C1917763 Sl S| S| NO(6*) INADMISIBLE
62 | F1973600 NO(1*) S| S| NO(6*) INADMISIBLE
63 | B1943555 sl S| S| NO(7*) INADMISIBLE
64 | 01321506 Sl S| sl sl ADMISIBLE

65 | P1701211 S| S| sl sl ADMISIBLE

66 | D1364192 S| sl NO(5*) NO(6*) INADMISIBLE
67 | A1335714 S| S| S| S| ADMISIBLE

68 | B1904331 S| S| NO(4*) NO(6*) INADMISIBLE
69 | C1779825 sl sl sl NO(6*) INADMISIBLE




70 | M1386425 Sl Sl Sl NO(7*) INADMISIBLE
71 | V1800563 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
72 | 01714244 Sl Sl Sl NO(7%*) INADMISIBLE
73 | F1943215 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
74 | F1326448 Sl Sl Sl NO(7*) INADMISIBLE
75 | F1938949 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
76 | R1429853 Sl Sl Sl NO(6*) INADMISIBLE
77 | V1646977 Sl Sl Sl Sl ADMISIBLE
NOTAS:

e NOTA (1*): Postulante no presenta Certificado de Titulo profesional de Psicologo/a otorgado por un
establecimiento de educacién superior del Estado de Chile o reconocido por éste. No cumple requisito
sefalado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (2*): Certificado de titulo profesional presentado, no da cuenta de la posesiéon del titulo con a lo
menos 2 afios de antigiiedad a la fecha de cierre del proceso de postulacion. Postulante no cumple requisito
sefialado en la letra a) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccién, en cuanto a la antigiiedad del
titulo.

¢ NOTA (3*): Postulante no presenta curriculum vitae. No cumple requisito sefialado en la letra b) del punto
3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (4%): Postulante no presenta fotocopia por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad. No cumple
requisito sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (5%): Postulante presenta fotocopia de Cédula Nacional de Identidad que se encuentra vencida. No
cumple requisito sefialado en la letra c) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion, en cuanto a la
vigencia de la cédula.

¢ NOTA (6%): Postulante no presenta Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para
trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion. No cumple requisito
sefalado en la letra d) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

e NOTA (7%): Postulante presenta Certificado de no encontrarse inscrito en el registro de inhabilidades para
trabajar con menores, extendido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion, con antigiiedad superior a
30 dias habiles contados hacia atras desde la fecha del cierre de las postulaciones. No cumple requisito
sefialado en la letra d) del punto 3.1 de las bases del proceso de seleccion.

IV RESULTADO FINAL DE LA ETAPA 1°. -

Conforme al estudio de los antecedentes el Comité de Seleccion determina que aprobaron
satisfactoriamente la presente Etapa 1° y, por consiguiente, pasan a la Etapa 2° “Evaluacién Técnica”,
los/as siguientes 18 postulantes:

CANDIDATO/A

naviguatzacion)
1) | V1757338
2 | B1670048
3 | 1341452




4) | M1800605

5 | G1831340

6) | H1568510

7) | 01261199

8) | 11634970

9 | M1831520

10)| G1326761

11 A1634933

12)| C€C1501007

13 P1686624

14 H1200146

15)| 01321506

16 P1701211

17)| A1335714

18) | V1646977
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